
COSTITUZIONE FONDO PARTE STABILE ANNO 2023 allegato A

2016 2017 2018 2019 2019 2020 2021 2022 2023
art. 67, comma 1, CCNL 21/05/2018 Unico importo consolidato anno 2017 291.915,82     294.430,93     294.430,93     294.430,93     294.430,93     294.430,93     294.430,93     294.430,93     294.430,93     

art. 67, comma 1, CCNL 21/05/2018 Fondo PO 2017 64.687,50-       58.075,00-       58.075,00-       58.075,00-       58.075,00-       58.075,00-       58.075,00-       58.075,00-       58.075,00-       

art. 67, comma 2, lett. a), CCNL 21/05/2018 Euro 83,20 per ciascuna delle unità di personale in servizio al 31/12/2015 (dal 2019) 8.320,00         8.320,00         8.320,00         8.320,00         8.320,00         8.320,00         

art. 67, comma 2, lett. b), CCNL 21/05/2018 

Differenza tra gli incrementi a regime riconosciuti alle posizioni economiche di 

ciascuna categoria e gli stessi incrementi riconcosciuti alle posizioni iniziali 7.005,63         8.406,76         7.480,93         7.480,93         7.480,93         7.480,93         7.480,93         

art. 67, comma 2, lett. c), CCNL 21/05/2018 Recupero R.I.A. ed assegni ad personam personale cessato 7.520,50         10.117,90       10.117,90       12.880,92       14.393,60       20.025,83       21.604,16       

art. 67, comma 2, lett. g), CCNL 21/05/2018 

Stabili riduzioni delle risorse destinate alla corresponsione dei compensi per lavoro 

straordinario, ad invarianza complessiva di risorse stanziate 6.000,00         6.000,00         6.000,00         7.000,00         7.000,00         

art. 79, comma 1, lett. b) CCNL 2019/2021

Euro 84,50 per ciascuna delle unità di personale in servizio al 31/12/2018 (dal 2021 - 

annualità 2023) 8.619,00         8.619,00         

art. 79, comma 1, lett. d) CCNL 2019/2021

differenze tra gli incrementi a regime degli stipendi tabellari riconosciuti alle posizioni 

economiche di ciascuna categoria e gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni 

iniziali 2.715,67         

art. 79, comma 1 bis CCNL 2019/2021

quota di risorse già a carico del bilancio, corrispondente alle differenze stipendiali tra 

B3 e B1 e tra D3 e D1 con decorrenza 1^ aprile 2023 15.261,59       

decurtazione per incremento incremento risorse per retribuzione di posizione e di 

risultato posizioni organizzative come definito in delegazione trattante 11.500,00-       11.500,00-       13.745,50-       

DECURTAZIONE PERMANENTE DALL'ANNO 2015 = riduzione operata nel 2014 per 

effetto dell'art. 9, comma 2-bis, D.L. n. 78/2010 e s.m.i. (art. 1, comma 456, Legge 

Stabilità 2014) 7.401,56-         7.401,56-         7.401,56-         7.401,56-         7.401,56-         7.401,56-         7.401,56-         7.401,56-         7.401,56-         

TOTALE PARTE STABILE 219.826,76  228.954,37  243.480,50  255.799,03  260.873,20  263.636,22  253.648,90  268.900,13  286.210,21  

DESTINAZIONE VINCOLATA 
Progressione economica nella categoria al personale beneficiario delle stesse in anni 

precedenti e quelle programmate in sede di contrattazione decentrata integrativa per 

i successivi anni 173.609,55     170.053,86     168.449,51     153.464,22     154.934,43     170.060,00     180.000,00     

Quota di incremento della indennità di comparto nella misura indicata nella colonna 2 

nella colonna 3 della tabella D allegata all’art. 33, comma 4, lett. B) del CCNL 

22.01.2004. 50.302,55       50.266,04       51.862,51       51.000,00       55.000,00       51.684,12       53.000,00       -            

incremento delle indennità riconosciute al personale educativo degli asili nido, di cui 

all’art.31, comma 7, secondo periodo, del CCNL del 14.9.2000 e di cui all’art. 6 del 

CCNL del 5.10.2001 4.803,05         4.803,05         4.803,05         4.323,02         2.985,04         -                   -                   

TOTALE DESTINAZIONE VINCOLATA 228.715,15  225.122,95  225.115,07  208.787,24  212.919,47  221.744,12  232.999,99  

DISPONIBILITA' PARTE FISSA 14.765,35     30.676,08     35.758,14     54.848,99     40.729,43     47.156,01     53.210,22     

16.000,00 -    

RISORSE FISSE

art. 68, comma 1, CCNL 21/05/2018


