
         
   

 

 
 

Prot. n. 34378    Rivalta di Torino, 21/12/2020 

Tit.  2   Cl.   1 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE “BIANCA DELLA VALLE” - 

CASA DI RIPOSO 
 

 

IL VICE SINDACO 

 

 

 Premesso che: 

 

- con R.D. n. 569 del 09.03.1936 è stato istituito l’Ente Morale Casa di Riposo “Bianca della 

Valle” e approvato il primo Statuto; 

 

- a seguito della L.R. n. 12 del 02/08/2017 recante “Riordino del sistema delle istituzioni 

pubbliche di assistenza e beneficienza” all’art. 8 “Procedimenti di riordino” è stato previsto il 

riordino delle IPAB, rinviando a successivo provvedimento regionale; 

 

- a seguito di Determinazione Regionale di autorizzazione al riconoscimento n. A14 340 del 

09/04/2020 della Direzione Sanità e Welfare Settore Programmazione Socio Assistenziale e 

Socio Sanitaria, iscritta al n. 1446 del Registro delle Persone Giuridiche della Regione 

Piemonte l’Ente morale Casa di Riposo “Bianca della Valle” è stata trasformata in Fondazione 

ed, ai sensi dell’art. 13 dello Statuto della Fondazione, pertiene al Comune la nomina di n. 1 

componente su 5 del Consiglio di Amministrazione; 

 

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 38 del 05/07/2012 sono stati confermati, ai sensi 

dell’art. 50, c. 8, del TUEL – D.Lgs. n. 267/2000, gli indirizzi approvati con precedente 

deliberazione n. 43 del 17/09/2007, a cui il Sindaco deve attenersi in materia di nomina, 

designazione e revoca dei rappresentanti del Comune in Enti, Aziende ed Istituzioni; 

 

- dato atto che il Consiglio di Amministrazione è composto da 5 membri e che i membri entrano 

subito in carica e durano per il periodo di anni cinque, salvo riconferma, anche senza 

interruzione; 

 

- tenuto conto che, ai sensi dell’art. 13 dello Statuto della Fondazione, non possono essere 

nominati membri del Consiglio di Amministrazione: 

- coloro che hanno riportato condanna, anche non definitiva, a pena detentiva non inferiore 

ad un anno per delitto non colposo; 

 



- coloro che sono sottoposti a procedimento penale per delitto per il quale è previsto 

l’arresto obbligatorio in flagranza; 

- coloro che sono sottoposti a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata; 

 

- coloro che si trovano nelle condizioni analoghe o similari a quelle previste dall’art. 2382 

del codice civile; 

 

- chi ha lite pendente con la Fondazione o ha debiti liquidi verso essa ed è in mora di 

pagamento, nonché i titolari, i soci illimitatamente responsabili, gli amministratori, i 

dipendenti con potere di rappresentanza o di coordinamento di imprese esercenti attività 

concorrenti o comunque connesse ai servizi della Fondazione; 

La carica di Presidente, vice presidente vicario o di componente del Consiglio di amministrazione è 

incompatibile con la carica di: 

- Sindaco, assessore e consigliere comunale del Comune di Rivalta di Torino; 

- Presidente, componente della Giunta o del Consiglio regionale; 

- Presidente, componente della Giunta o del consiglio provinciale, della Provincia di Torino; 

- amministratore dell’ente gestore istituzionale dei servizi socio-assistenziali del territorio ove 

ha sede la Fondazione; 

- dirigente e funzionario regionale con funzioni di vigilanza; direttore generale, amministrativo 

e sanitario dell’azienda sanitaria locale (ASL) di riferimento; dirigente dell’ente gestore 

istituzionale dei servizi socio-assistenziali; dipendente con un rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato o determinato con la Fondazione. 

Non possono appartenere contemporaneamente allo stesso Consiglio di amministrazione i congiunti 

od affini entro il secondo grado. 

 

Atteso che le cariche di tutti membri del Consiglio di Amministrazione sono assunte a titolo gratuito 

e sono ammessi i rimborsi delle spese documentate sostenute dagli amministratori nell’interesse 

esclusivo dell’Ente. 

 

Ritenuto pertanto di procedere all’individuazione di n. 1 componente del Consiglio di 

amministrazione della Fondazione “Bianca della Valle” - Casa di Riposo la cui nomina è di spettanza 

comunale; 

 

Visto il TUEL – D.Lgs. n. 267/2000; 

 

Vista la L.R. n. 12/2017; 

 

INVITA 

 

I cittadini interessati a ricoprire la carica di componente del Consiglio di Amministrazione della 

Fondazione Casa di Riposo “Bianca della Valle”, sita in Rivalta di Torino – Via Luigi Einaudi 89 a 

presentare la propria candidatura. Le istanze dovranno essere inviate alla pec: 

protocollo.rivalta@cert.legalmail.it entro e non oltre il giorno 

 

29 gennaio 2021 

 

utilizzando l’allegata modulistica. 

 

 

 

mailto:protocollo.rivalta@cert.legalmail.it


In ottemperanza della succitata deliberazione consiliare n. 38/2012 saranno valutati i seguenti 

requisiti descritti e comprovati da curriculum vitae concernenti: 

- iscrizioni in albi professionali, incarichi accademici o scolastici e in istituzioni di ricerca, 

esperienza amministrativa o di direzione di strutture pubbliche e private, impegno sociale e 

civile; 

- comprovata competenza tecnica, giuridica o amministrativa adeguata alle caratteristiche 

specifiche dell’attività che dovrà essere svolta. 

- essere socialmente radicati nella realtà rivaltese.  

 

Inoltre ciascun candidato non deve versare in situazioni di incompatibilità e ineleggibilità, ai sensi 

del D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013 al momento della presentazione della candidatura, né nelle condizioni 

contemplate dal D.L. n. 90/2014, convertito in Legge n. 114/2014. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Il Vice Sindaco 

Sergio Muro 

(firmato in originale) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
SEGRETERIA GENERALE 
Tel. 011.9045555-37 
segreteria@comune.rivalta.to.it 
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DOMANDA 

 

Il sottoscritto _____________________________________________________________________  

nato a _______________________________________________________________ prov. (_____) 

il _________________________________ Codice Fiscale_________________________________ 

 residente a ________________________________________________________   cap. _____ 

prov. (_____) in Via _______________________________________________________________  

tel. ________________________________ email ___________________________________    

presenta la propria candidatura per la nomina nel Consiglio di Amministrazione della Fondazione 

“Bianca della Valle” - Casa di Riposo 

 

A tal fine,  

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità:  

Titolo di studio conseguito:  

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

 

Attività lavorative svolte:  

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

 

Attuale attività lavorativa:   

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

 

Esperienze di impegno sociale e civile: 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

 

Esperienze nella collaborazione e/o gestione di attività e/o di strutture socio-assistenziali: 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

 



Esperienze di volontariato nell’ambito educativo, socio-culturale e assistenziale: 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

 

- di non aver ricoperto, nei cinque anni antecedenti, la carica di amministratore di ente, istituzione, 

azienda pubblica, società a totale o parziale capitale pubblico, che abbiano chiuso in perdita tre 

esercizi consecutivi;  

-  di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità prevista da norme legislative o regolamentari, 

dall'ordinamento dell'ente - a cui si riferisce la proposta di candidatura del D.Lgs. n. 39 del 

08/04/2013 e del D.L. n. 90 del 24/06/2014, convertito nella Legge n. 114 del 11/08/2014; 

- di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere pendenze penali in corso; di non 

essere in alcuna delle condizioni previste dal Titolo III, Capo II, del D.Lgs. 267/2000 ed in 

particolare dall’art. 58;  

- di essere a conoscenza che tali informazioni, connesse o strumentali alla nomina di cui trattasi, 

saranno utilizzate per i fini istituzionali, secondo le disposizioni del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 – 

Codice in materia di protezione dei dati personali.  

- di non trovarsi in una delle cause di inconferibilità previste dall’art. 13 dello Statuto della 

Fondazione; 

- di allegare alla presente il proprio curriculum vitae datato e sottoscritto, nonché fotocopia di 

documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

Addì, __________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

                     In fede  

                         Il dichiarante  

 

______________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

La domanda deve essere inviata entro e non oltre la data indicata nell’invito del Vice Sindaco alla 

pec: protocollo.rivalta@cert.legalmail.it . 
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DICHIARAZIONE 

(ai sensi degli art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) 

sull’insussistenza delle cause di inconferibilità ed incompatibilità di cui  

al d. lgs. 8 aprile 2013, n. 39 modificato dalla Legge 9 agosto 2013, n. 89 e del D.L. n. 90/2014, 

convertito in Legge n. 114/2014. 

 

Il sottoscritto _____________________________________________________________________ 

 

nato a _____________________________________________________________  prov (_______) 

 

il ._________________________________ C.F .________________________________________ 

 

in relazione alla nomina nel Consiglio di Amministrazione della Fondazione “Bianca della Valle”- 

Casa di Riposo 

 

- consapevole che ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, rilasciare 

dichiarazioni mendaci, formare atti falsi o farne uso nei casi previsti dal medesimo decreto 

costituisce condotta punibile ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia; 

- consapevole delle conseguenze di cui all’art. 20, c. 5 del d.lgs. 39/2013, in caso di 

dichiarazioni mendaci 

 

DICHIARA 

 

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal d.lgs. 8 

aprile 2013, n. 39, del D.L. n. 90/2014, convertito in Legge n. 114/2014; 

 

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilità, dichiara: 

-di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati 

previsti dal Capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3 d.lgs. 39/2013); 

-di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all’art. 4 del d.lgs. 39/2013; 

-di non trovarsi nelle cause di inconferibilità di cui all’art. 7 del d.lgs. 39/2013; 

- di non trovarsi nelle cause di inconferibilità di cui all’art. 6, c. 1, del D.L. n. 90/2014, convertito in 

Legge n. 114/2014; 

- di non trovarsi in una delle cause di inconferibilità previste dall’art. 13 dello Statuto della 

Fondazione; 

 

Ai fini delle cause di incompatibilità dichiara: 

-di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 9 del d.lgs. 39/2013; 

-di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art.11 del d.lgs. 39/2013; 

-di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui al1’art. 12 de1d.1gs. 39/2013; 

-di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 13, comma 2 e comma 3, del d.lgs. 

39/2013. 

SI IMPEGNA 

 

ai sensi del1’art. 20 del d.lgs. 39/2013 a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del 

contenuto della presente rendendo, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 

 

 

Addì, ______________                                                             Firma del dichiarante 

_______________________ 

 


