Centro per I'impiego di ORBASSANO (TO)
AVVISO PUBBLICO
CHIAMATA PUBBLICA NEI SEGUENTI GIORNI: 17-18-19 NOVEMBRE 2020
ORARIO ADESIONI dalle ore 08.00 del giorno 17/11/2020 alle ore 00,00 del giorno 19/11/2020
MODALITA’: CHI E IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI (e che sono elencati nel presente avviso) PUO" CANDIDARSI SUL SITO
WEB www.agenziapiemontelavoro.it NELLA SEZIONE DEDICATA ALLE CHIAMATE PUBBLICHE seguendo le istruzioni ivi riportate:
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REGIONE PIEMONTE
AGENZIA PIEMONTE LAVORO
CENTRO PER L'IMPIEGO DI ORBASSANO

Eventuali riserve

Eta non inferiore ai 18 anni
e non superiore ai limiti di
eta prescritti per il
collocamento a riposo;
Possesso della cittadinanza
italiana o di uno dei paesi
aderenti all’'unione europea;
permesso CE per lungo
soggiornanti, status di
rifugiato se cittadini stranieri
non comunitari, salvo casi di
famigliari non comunitari di
cittadini UE;

idoneita psico-fisica
all'impiego e alle specifiche
mansioni proprie del profilo
da ricoprire;

godimento dei diritti civili e
politici riferiti all’elettorato
attivo;

Numero Ente Profilo Contratto di Requisiti tecnico dp'apr%sctcl)lgﬁr Prova idoneita
posti richiedente | professionale lavoro professionali categorie di
persone
Comune di Esecutore Tempo Scuola dell’'obbligo (licenza Nessuna riserva Consistente in:
1 Rivalta di tecnico Indeterminato media); un breve colloquio
Torino manutentivo e Pieno Patente di guida tipo B o volto a valutare la
Bl superiore; conoscenza di nozioni

in materia di sicurezza
sul lavoro e di
dispositivi di protezione
individuale;

quesiti a risposta orale
e sperimentazioni
lavorative implicanti,
anche mediante
I'utilizzo di utensili da
lavoro, lo svolgimento
di una o piu delle
seguenti attivita:

- manutenzione del
verde con uso di
decespugliatore o
tosaerba;

- manutenzione e
pulizia di sede stradale
e installazione di
segnaletica stradale;
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REGIONE PIEMONTE

AGENZIA PIEMONTE LAVORO
CENTRO PER UIMPIEGO DI ORBASSANO

posizione regolare nei
confronti dell’'obbligo di leva
per i concorrenti di sesso
maschile nati entro il 1985;
non aver riportato condanne
penali e non avere
procedimenti penali pendenti
che impediscano la
costituzione del rapporto di
impiego con la Pubblica
Amministrazione;

non essere stato destituito o
dispensato o licenziato da
precedenti impieghi presso
una pubblica
amministrazione per giusta
causa o altre cause previste
da norme di legge o di
CCNL.

- costruzione di
manufatti tipo pozzetti
stradali, collocazione di
caditoie, etc.;
- piccoli interventi di
manutenzione su
impianti idraulici ed
elettrici quali, ad
esempio, l'installazione
di rubinetti, vasche di
cacciata, montaggio di
plafoniera, cambi
lampade, etc.;
- manutenzione edile di
edifici quali, ad
esempio, sistemazione
di parti di copertura e
relativa lattoneria,
esecuzione di tracce
murarie e ripristini,
tinteggiature, ripristini
di intonaco, etc.
L'idoneita si ottiene
raggiungendo il punteggio
minimo di 20/30




