
SETTORI Nr. Dipendenti 
del settore

gg. Lavorativi 
mese APRILE 

2012

gg. Lavorativi 
totali dei 

dipendenti del 
settore

assenze mese 
APRILE 2012, 
comprensivo 

ferie, malattia, 
maternità

% Presenza % assenze 

 SETTORE AFFARI 
GENERALI E LEGALI 14 19 266 26,5 90,04 9,96

SERVIZI ASSOCIATI 
PERSONALE E TRIBUTI* 5 19 95 18 81,05 18,95

SETTORE POLITICHE 
FINANZIARIE 5 19 95 7 92,63 7,37

SETTORE OPERE 
PUBBLICHE 15 19 285 25,5 91,05 8,95

SETTORE POLITICHE 
DEL TERRITORIO* 28 19 532 58,5 89,00 11,00

SETTORE SERVIZI ALLA 
PERSONA 48 19 912 216 76,37 23,63

TOTALE 115 351

*N.B.: IL DIRIGENTE DEL SETTORE POLITICHE DEL TERRITORIO - SERVIZI URBANISTICA/EDILIZIA PRIVATA NONCHE' DIRETTORE GENERALE IN CONVENZIONE CON IL COMUNE
DI BEINASCO ED IL DIRIGENTE SERVIZI ASSOCIATI PERSONALE E TRIBUTI CON IL COMUNE DI BEINASCO SONO COMPUTATI NELLA STATISTICA DI QUEST'ULTIMO.
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